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Frosinone, 26 settembre 2018

Spett.le

COMUNE DI APRILIA
Piazza dei Bersaglieri
04011 Aprilia (LT)
Ufficio di Piano -

udp.distrettolausl@pec.comunediaprilia.gov.it

tel 06/92018604

Oggetto:

Elenco del personale al 31/07/2018 servizi in appalto

Risposta a Vs PEC del 18/09/2018

In riscontro alla Vs PEC del 18.09.2018, si allega alla presente elenco degli operatori
impiegati nei servizi in appalto dalle cooperative consorziate esecutrici, divisi per servizio.

Restando a disposizione per eventuali chiarimenti, si porgono distinti saluti.

Cordiali saluti.
Contatti
Angelo Grassucci
Direttore Commerciale
Consorzio Parsifal
Viale Giuseppe Mazzini, 51
1-03100 Frosinone

www.consorzioparsifal.it
tel. 0775.835037
fax 0775.835061

Allegato 1. Elenco del personale al 31/07/2018 -

Allegato 2. Elenco del personale al 31/07/2018

Allegato 3. Elenco del personale al 31/07/2018 -
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Modulo 8 } Procedura di gara per "affidamento dei servizi essenziali dell’ambito LT1

Citta di Aprilia
Comune capofila del Distretto socio-sanitario LT/1

ELENCO PERSONALE AL 31.07.2018 PER IL SERVIZIO SOCIALE

PROFESSIONALE
Operatore Percentuale Ore Data Mansione Livello
impiego* Settimanali Assunzione
Carta A. 57% 11 01/01/2013 ASS. SOC. 2
De Rossi A. 84% 32 03/05/2010 ASS.SOC. D3
Zampi M. 100% 27 14/01/2014 ASS. SOC. D2
Guerra F. 100% 30 12/10/2010 ASS. SOC. D2
Luongo F. 100% 22 01/10/2008 ASS. soc. D2
Tatti F. 18 ASS. SOC. P. Iva
Alaio Alessia 36 Ass.sociale P.Iva
Bononi 19 Psicologo P.Iva
Barbara
Ferro 5 Psicologo P.Iva
Alessandro
Grecco 29 Psicologo P.Iva
Francesca
Macciacchera 29 Psicologo P.Iva
Liviana
Treu 6 Psicologo P.Iva
Valentina
Vettraino 24 Psicologo P.Iva
Viviana
Fusco 100% 36 11/05/2015 Ass.sociale D2
Alessandra
Matrullo 100% 26 02/07/2012 Psicologo E2
Roberta
Neri 100% 30 01/03/2012 | Ass.sociale D2
Alessandra
Stritto Valeria 100% 33 03/06/2013 | Ass.sociale D2

*la percentuale impiego ¢ da intendersi come il rapporto tra le ore impiegate sul
servizio ed il monte ore contrattuale dell’operatore.




Modulo 8 ) Procedura di gara per I’affidamento dei servizi essenziali dell”ambito LT1

Citta di Aprilia
Comune capofila del Distretto socio-sanitario LT/1

ELENCO PERSONALE AL 31.07.2018 PER IL SERVIZIO ADI

Operatore Percentuale Ore Data Mansione | Lijvello
impiego* Settimanali Assunzione
Bianchi Marco 100% 35,50 11/01/2012 Op.socio/ass. Cl
Tozzi Maria 100% 22,50 11/01/2012 Op.socio/ass. Cl
Filomena
Germani Sandra 100% 18 28/11/2005 O.8.S. Cl
Corsaro Emilia 100% 24 16/01/2001 0O.S.S. Cl
Palma Alessia 100% 20 03/01/2005 0O.S.S. Cl
Montagna 100% 20 11/04/2005 0.5.8. Cl
Sabrina
Mattone Rosalia 100% 17 02/09/2011 Coordinatore D3
Lucarelli 100% 22 05/03/2012 0.S.S. Cl
Serenella
Milita Patrizia 100% 25 18/07/2018 0.S.S. Cl

*la percentuale impiego ¢ da intendersi come il rapporto tra le ore impiegate sul
servizio ed il monte ore contrattuale dell’operatore




Modulo 8 ) Procedura di gara per I'affidamento dei servizi essenziali dell’ambito LT1

HAECAC S

Citta di Aprilia

Comune capofila del Distretto socio-sanitario LT/1

ELENCO PERSONALE AL 31.07.2018 PER IL SERVIZIO PICCOLO

COMUNE
Operatore Percentuale Ore Data Mansione Livello
impiego* Settimanali Assunzione
ZAMPI M. 100% 27 14/01/2014 ASS. SOC D2
TREU V. 4 P.IL PSICOLOGA

*la percentuale impiego ¢ da intendersi come il rapporto tra le ore impiegate sul
servizio ed il monte ore contrattuale dell’operatore




